Opatieni ke zjisténim Ceské $kolni inspekce, zjisténych inspekéni &innosti 9. — 12.12.
2024 v Zakladni Skole a Materské skole Nudice a popsanvch v Inspekéni zpravé €.j.
CSIS-4473/24-S

V uéitelském sboru ZS tvoii znaény podil utitelé bez potiebné kvalifikace, jen &ast
z nich studuje k jejimu ziskani.

Zintenzivnit snahu o zajiSténi vyuky odborné kvalifikovanymi uciteli.

Jde o velky problém, domnivam se vSak, ze nejen nasi skoly, situaci bych se nebal nazvat
personalni krizi.

P11 vybéru ucitelt vzdy spolupracujeme s Ucitelskymi novinami a dalSimi tiSténymi
periodiky. Vzdy vyuzivame i inzerce v internetovych agenturdch a spolupracujeme s ufadem
prace. Vzdy zvetejiiujeme inzeraty i na webovych strankach skoly i obce a na facebooku
obce. Zaroven je zvefejiiujeme na nasténkach a reklamnich plochach v obci. Vyuzivame i
osobnich kontaktii a osobni komunikace.

Ptesto se pii ziskavani ucitelti neda hovotit o vybéru, ptihlasi se vzdy jeden maximaln¢ dva na
pozadovanou pozici a nékdy ani to ne. Casto oslovujeme Sikovné asistenty pedagoga s praxi,
ktefi st poté vzdélani dopliuji.

Dvakrét se ndm v uplynulém obdobi stalo, ze ucitel¢ studovali a tésné€ pted dokoncenim Skoly
byli u statnic netispésni. Domnivam se, Ze zde je 1 urcitad chyba na zminénych vysokych
Skolach. To samoziejmé k motivaci k dalSimu studiu moc nevede.

I nadale budeme uvolnénd mista ucitelii ziskavat podobnym zptisobem.

I nadéale budeme piesvédcovat ulitele bez piislusné kvalifikace, aby si ji doplnili a 1 nadale
jim budeme vytvaiet co nejvhodnéjsi podminky ke studiu.

Od zafi 2025 je domluveno kvalifika¢ni studium pro vychovného poradce a metodika
prevence.

Pokusime se jednat s Obci 0 moznosti benefitli pro kvalifikované ucitele ve formée nabidky
sluZebnich bytt, specidlnich financnich odmén a podobné.

I nadéale budeme jednat s Obci o zlepSeni malo komfortniho zdzemi vétSiny pedagogickych
pracovnikl a 0 moZnosti rozsifeni Skoly véetné odbornych uceben a prostor pro skolni
druZinu.



Cinnost metodickych organt ZS, pedagogické rady a dalii vzajemna profesni podpora
ucliteli neni dostate¢na vzhledem Kk rozdilim v jejich profesnich kompetencich.

Na druhém stupni zakladni Skoly jsou jen ojedinéle zastoupeny aktivizujici a
kooperativni formy vyuky, samostatna prace s informacemi a badatelsky orientovana
vyuka.

Posilit rozsah i kvalitu prace metodickych organi, vice zamérit a prohloubit jednani
pedagogické rady 1 problematice vychovné-vzdélavaciho procesu.

Diferencovat vyuku pro Zaky nadanéjsi a se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Posilit zarazovani kooperativnich forem vzdélavani a metod rozvijejicich samostatnou
praci s informacemi a kritické mysleni.

Ze soucasnych dvou povinnych schlizek metodickych sdruzeni za rok rozsifujeme od
1.2.2025 tento pocet na pét. K tomu bude vyuzito naptiklad ¢asového prostoru po jednani
pedagogické rady nebo v den uréeny pro porady a podobna setkani.

Budeme pokracovat v potadani metodickych setkdni ,,Nad bukem* a témata setkani rozsifime
o témata popisovand v doporucenich. I nadale budeme podporovat vybér témat popisovanych
v doporuceni pfi planovani DVPP.

Na téchto setkanich i na jednanich metodickych sdruzeni vyuZzijeme externich pracovnik 1
vzajemné kooperace mezi uciteli.

Na kazdém jednani pedagogické rady zaradime téma vychovné — vzdélavaciho procesu.

Rozsitime hospitace v hodinach, které nyni provadi vedeni Skoly a pracovnici poradenského
pracovisté na vSechny ucitele. Podpofime vzajemné hospitace ucitell.

Cilem hospitaci a pohospitacnich pohovorti bude kontrola dodrzovani vySe popsanych
doporuceni.

Uskuteciiovat Fadné zajmové vzdélavani v dobé pred zacatkem dopoledniho vyucovani
v zakladni Skole.

Od 1.2.2025 bude oteviena ranni druZina v zakladni §kole pod vedenim vychovatelky $kolni
druziny.

Uc¢innost kontroly a vlastniho hodnoceni je v MS nizkd, v disledku ¢ehoZ nejsou
objektivné vyhodnocovana rizika pro napliiovani koncepcnich ziméru a prijimana
ucinna opatreni k dalSimu rozvoji

1) Vyvozovat konkrétni zavéry a specifikovat doporuceni a opatieni k dalSimu rozvoji ve

vystupech kontrolni ¢innosti a vlastniho hodnoceni

Zkvalitnime vyhodnoceni prubézného hodnoceni a sebehodnoceni vlastni pedagogické prace
pedagogti, s cilem odhalovat rezervy a pfijmeme G€inna opatieni ke zlepSeni zjisténych slabych
stranek delegovanim kompetenci, ¢lenénim pracovnich ukold, dal$im vzdélavanim za ucelem



rastu profesnich dovednosti pedagogu, ale také k osobnimu rozvoji. (Seminafe, webinaie,
mentoring) Webinaf: Hodnoceni a evaluace jako vychodisko strategického planovani

V hospitacnich zdznamech se vice zaméfime na vétsi efektivitu zaznamu s pozorovanim
interakci a prvky reflexe po hospitaci: analyza vykonu, ziskavani zpétné vazby, navrhované
zmény a doporuceni pro dalsi rozvoj.

V mateiské Skole slouzi k zjiStovani Urovné dovednosti a miry Skolni pfipravenosti
déti diagnostika iSophi. Z diagnostiky ziskavame ptehledné vystupy, ve kterych oblastech ma
dit¢ aktudlné slabé stranky. Na zéklad¢ doporuceni jsme vytvofili kazdému ditéti podpiirny
vzdélavaci plan, s rozpracovanymi cili a vychovné vzdélavaci strategii vedouci k podpote
a posileni danych oblasti, ktery bude slouzit u ditéte jako nastroj hodnoceni pokroku.

U tii nejmenSich déti s jazykovou bariérou jsme na zakladé¢ doporuceni vypracovali
monitorovaci plan pro vicejazycné déti s popisem obtizi, stanovenim cili rozvoje, metodami a
organizaci vyuky a mési¢nim vyhodnocenim pokroku.

2) Uplatiiovat v SirSi miFe pedagogicky styl zaloZeny na principu nabidky, individualizace
a aktivity ditéte i pii didaktickych ¢innostech Fizenych ucitelkou

Zameérime se na:

1. Nabidku (volbu pro dit¢)

e Variabilitu ¢innosti — pfipravime vice moZnosti pro splnéni ukolil a nechame dité vybrat,
jakym zptisobem se zapoji.

e Oteviené tkoly — misto jednoho spravného feSeni budou Ukoly navrzeny tak, aby
podporovaly kreativitu a vlastni ptistup ditéte.

e Prace stématy podle zadjmu déti — pokud se déti budou zajimat o urcité téma,
prizptisobime obsah vyuky a nabidneme jim souvisejici aktivity.

2. Individualizace (respektovani potieb ditéte)

e Riizné urovné narocnosti ukoll — tikoly budou pfizpisobeny schopnostem jednotlivych
déti, aby je zvladly, ale zaroven byly motivovany k pfekondvani piekazek.

e Podpora vlastniho tempa uceni — déti budou mit moZnost pracovat vlastnim tempem
3. Aktivitu déti (zapojeni do procesu uceni)

e Objevné uceni — namisto piimého vysvétlovani povedeme déti vice k tomu, aby samy
hledaly odpovédi.

e Kooperativni ¢innosti — déti se budou vice ucit skrze spolupraci ve skupinach, kde si
budou vzdjemné pomahat a sdilet napady.



e Reflexe a sebehodnoceni — déti budou vice vedeny k tomu, aby samy hodnotily sviij
pokrok a sdilely, co se naucily a co by chtély zlepsit.

3) Zapojit u¢innéji zejména nejstarsi déti do tvorby tfidnich pravidel a hodnoceni jejich
dodrZovani

Déti v matetské Skole pracuji s pravidly, kterd jsme si spole¢né v zafi vytvoftily. Pfi tvorbé
novych pravidel zejména pro piedskolni déti bychom chtéli dosahnout toho, aby se tvorba stala
zabavnym a uziteCnym procesem, ktery u déti posili jejich zodpovédnost a dava jim pocit
dualezitosti. Chceme déti zapojit do tvorby pravidel spole¢nou brainstorgovou aktivitou. Ptat se
déti, psat jejich napady pomoci jednoduchych slov nebo obrazkl a poté budou déti navrzena
pravidla samy ilustrovat. Dit¢ by méclo na konci predSkolniho véku dodrZovat zakladni
spolecenska pravidla.

Vice se zaméfime u déti na tvorbu téchto pravidel:

e spolupracovat s kolektivem a podporovat prosocialni chovani (kooperace v tfidnim
kolektivu)

e piijimat odpovédnost za sva rozhodnuti, nabidnout pomoc tomu, kdo ji potiebuje

e respektovat autoritu pedagoga

e diskutovat o vhodném chovani a disledcich nevhodného chovani, stanovit si hranice a
nedovolit je druhému ptekrocit

e konstruktivni prace déti s chybou

e uvédoméni si vlastnich emoci a na jejich zdkladé vnimani emoci druhych

Hodnoceni dodrzovani pravidel:
e denni reflexe (mozno pouzit smajliky, barvy semaforu nebo hodnotit pomoci plySového
maskota, tzv. strazce pravidel...)
e zapojeni vSech déti do feSeni problémil
e povzbuzovat déti, aby samy navrhly, jak situaci fesit nebo zlepsit, aby nedochazelo ke
konfliktnim situacim, aby pravidla davala smysl v jejich o¢ich

V Nucicich 3.2.2025

PaedDr. Mgr. Pavel Schneider

Reditel Zakladni $koly a Matefské $koly Nucice



